CURRICULUM VITAE
Alejandro Vaillant Valdes

DADOS PESSOAIS

Nacionalidade Argentina. Nascido em 15/07/1962

Residéncia atual: Brasil, com visto permanente e carteira de trabalho
Telefone: [+55 71] 99142-1285

Email:  alejandro.vaillant@artebra.org

Linkedin: www.artebra.org/avv
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PERFIL GERAL

% Formacdo superior com po6s-graduacdo em ciéncias da informacéo e ciéncias sociais
< Excelente habilidade para a comunicacédo oral e escrita em trés linguas

< Criativo e empreendedor com especial habilidade analitica

% Experiéncia na lideranca de projetos com elevada complexidade organizacional

ESTUDOS e FORMACADO

Linguas [com total fluéncia para a traducgéo e a docéncia]
% Espanhol

% Inglés

% Portugués

Ciéncias da Informacao

% Gerenciamento de Projetos de AD & RD Pds-graduacéao
% Sistemas Baseados no Conhecimento Pds-graduacéao
% Desenvolvimento de Aplicacdes Mainframe  Pds-graduacdo
% Analise de Sistemas Bacharelado

Ciéncias Sociais

% Educacdo e Tecnologias Mestrado

% Gestdo e Docéncia no Ensino Superior Pds-graduacao
% Metodologia em Pesquisa Social Pds-graduacao
% Comunicacéo Social e Antropologia Cultural Pds-graduacdo
% Fundamentos da Psicanalise Pds-graduacao
% Servico Social Bacharelado

ATIVIDADE ATUAL

% Coordenacdo de Pesquisas em Educacdo e Desenvolvimento Humano

% Coordenacédo de Mentorias Corporativas para Maturano Strategic Communication
% Consultoria em Comunicacdo, Gestédo da Educacgéo e Producdo Cultural


mailto:alejandro.vaillant@artebra.org
http://www.artebra.org/avv

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2011-Hoje  Diretor de Pesquisa e Produgédo Cultural ~ARTEBRA

2005 Gerente de Projetos Multiculturais Perspectives

2002 Consultor em Comunicagéo e Automacdo Petrobras

1994 Gerente de Marketing e Consultoria Sapiens International Corporation
1990 Consultor Executivo em Informacéo Banco Nacién Argentina

1985 Chefe do Dpto. de Sistemas Organizacion Fabril Argentina

FUNC}@ES DESEMPENHADAS

Como Gerente ou Diretor:

< Desenvolver pesquisas integradas e métodos educacionais

% Treinar equipes para marketing e consultoria organizacional

< Elaborar planos de negdcio e estratégias comerciais

< Negociar contratos de joint venture entre empresas globais de Tl

No decorrer da trajetoria profissional:

[Educacédo] Coordenar equipes de pesquisa multidisciplinar na educacdo. Elaborar e ministrar
cursos de pés-graduacdo nas modalidades presencial e a distancia, com énfase em Educacéo,
Pesquisa Social, Psicologia, Sociologia, Histdria e Idiomas.

[Comunicacéo] Produzir documentarios e campanhas de conscientizacdo social. Desenvolver
programas de intercambio e producdo cultural. Coordenar pesquisas de mercado, medicdes de
audiéncia e copy-tests. Conduzir leader-tracks e grupos de focalizacdo. Planejar e supervisionar
campanhas de imagem institucional.

[Sistemas de Informacéo] Desenhar processos de gestdo de informacdo. Desenvolver aplicacfes
comerciais. Implantar sistemas de informacdo executiva. Elaborar projetos de re-engenharia de
negocios. Desenvolver programas de treinamento em seguranca ambiental. Implantar programas
de avaliacdo profissional para cargos com alto grau de especializacao.

SEMINARIOS e PALESTRAS CONDUZIDAS [plblico >50 pessoas]
< Planejamento Estratégico e Lideranca Organizacional

% Gestdo de Informacdo Executiva

% Pesquisa Social

< Desenvolvimento Social Sustentavel

FILMES ESCRITOS e DIRIGIDOS [comregistro na ANCINE]
% Longas-metragens “Salomé, a estética de uma tragédia” | “Magic Dance”.
< Documentérios: “Educagao e Cidadania” | ”Salvador Jam” | “Cuide-C”, dentre outros.

LIVROS PUBLICADOS

% Educacdo e Desenvolvimento Social
% Sociocomunicacao

% Epistemologia da Civilidade
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